GOBIERNO MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA L
NOMBRAMIENTO -

LAE. LUIS ALBERTO MICHEL RODRIGUEZ, en mi caricter de Presidente Municipal y estando presente el MTRO. JUAN CARLOS
HERNANDEZ SALAZAR, Sindico Municipal y el LIC. RAFAEL RODRIGUEZ ZUNIGA, Oficial Mayor Administrativo, todos integrantes
de este H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco; con fundamento en lo dispuesto en los articulos 115, fraccién
|, primer pdrrafo y VIIl, segundo pdrrafo, asi como el 123 B, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 92, 116 y
166-Bis, -primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 16, 17, 18, 28, 36, 38, 40, 41, 46, 48, 49,
54, 54-Bis, 55 y 66 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios; 47, fraccién II, 48 Fraccién Il y 127
al 129 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

tengo a bien otorgar el nombramiento de DIRECTOR con adscripcion a DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE, siendo un Servidor Publico
con cardcter de TIEMPO DETERMINADO, con vigencia a partir del dia 01 de agosto de 2023 y hasta el dia 31 de agosto de 2023, dando por concluido el presente
para todos los efectos legales; en favor de LIC. GUZMAN JIMENEZ ADRIANA, con R.F.C. GUJA6301065K9, Clave Unica de Registro de  Poblacidn:
GUJA630106MDFZMD09, nacionalidad: MEXICANA, edad 60 afios, sexo Femenino, Estado Civil Soltero, domicilio en MISMALOYA colonia  JARDINES DEL
PUERTO en la ciudad de PUERTO VALLARTA; mismo que percibird un SALARIO MENSUAL BRUTO de $50,171.70 M.N., bajo las partidas presupuestales 113, 122,
131, 132, 141, 142, 152, 154, 159 y 161, del capitulo 1000 del presupuesto de egresos del municipio de Puerto Vallarta, Jalisco para el ejercicio 2023, con una
jornada laboral con duracién de 40 horas semanales; y que una vez acreditado, el trabajador externa su voluntad para sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. DEL SALARIO Y LAS PRESTACIONES.- El presente nombramiento es por designacién ejecutiva mediante el cual se prestard un servicio remunerado
con dos dias de descanso por cada cinco laborados. El salario estard integrado por una remuneracién mensual de $50,171.70, mismo que se realizard en
g r'nb“n_eda nacional de circulacién vigente, dos periodos vacacionales de 10 dias laborales cada uno, prima vacacional del 30% sobre el total de los dias
corréspondientes a vacaciones, aguinaldo anual de 50 dias de salario sobre sueldo promedio, estimulos, compensaciones y demds previstos en la ley.

SEGLQNDA. DE LA SEGURIDAD SOCIAL.- El servidor Publico designado contard con los beneficios de seguridad derivados del Convenio de Incorporacién
Voluntaria al Régimen Obligatorio del Seguro Social de los Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento bajo la modalidad 38, asi como la aplicacion supletoria del
Tltuki Noveno de la Ley Federal del Trabajo.
TERCéRA. DEL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO Y SANCIONES. El Servidor _Publico-~designado declara que conoce el Reglamento Interior de Trabajo del H.
Ayunt%miento de Puerto Vallarta, Jalisco, al cual se sujeta expresamente eg/t'fki‘q‘s_‘l.;@ Qéuiqlgs: protestando su estricto y legal cumplimiento; asimismo reconoce
la o!i‘ligaclén de evitar ejecutar actos que pongan en peligro su segurida / »@%{e \sus tomqaﬁg{ré{ éﬁde los bienes de este H. Ayuntamiento, haciéndose acreedor
de Ias;sanciones correspondientes contenidas en el reglamento ya mencionado en ca?:iélin%ﬁ?limigmg 3 ¢ \
cumtA DE LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO.- El H. Ayuntamien-f;:[;‘e :;bliga’,/a'* ;iapp'cnat”_o‘fiaa?esymr 3l Servidor Publico designado de acuerdo a los planes y
progra?nas que existen o se establezcan referente a trabajos eventuales °‘-§:‘"'!P°v."f"§3, yoel "Se.f\vld\qr ﬁublic% por su parte, se obliga a cumplir con los programas,
cursosi sesiones de grupo y actividades que formen parte de los mismos.[y &\ presentar - los. examenes de evaluacién de conocimientos y aptitudes que le sean
requer!dosaslcomoatenderlas indicaciones de las personas que impartan la capack‘aciéna'i;di.éstramiento.t“‘ -‘f-'_' "4 :
i \ CE \ ’ p /
QUINT"A. DE LA DECLARACION PATRIMONIAL- El Servidor Publico deslgriiaQol-.ireco\noc‘e ~la obl@éa'clép dle/presentar su Declaracién Patrimonial y de Intereses, bajo
..protesta de decir verdad en los términos, plazos y sanciones por Incumplimiaotd; previstos en ',‘Ips_';a‘rtfculos 32, 33, 46, 49 fraccion IV y 75 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, ante la Contralorfa Municipal de Puerto Vallarta en su calidéddé_érganq interno-de control.

: RTQ. VAREARTA, JAL
En este acto se designa al LIC. GUZMAN JIMENEZ ADRIANA como Servidor *Publice bajo la ‘modalidad’ de TIEMPO DETERMINADO para que desempefie las
labores referentes al cargo puesto de DIRECTOR, mismo que manifiesta brindar sus servicios conforme las necesidades de la dependencia.

/

ACTA DE PROTESTA
Interrogando  al interesado (a) como sigue: ¢Protesta usted desempefiar leal y patriéticamente el cargo de DIRECTOR que se le confirié, guardar y hacer guardar
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, el Reglamento Orgénico del Gobierno y la Administracién Pdblica del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco; asi como todas las leyes, reglamentos, acuerdos, condiciones generales y politicas vigentes y que emanen, mirando en todo
por el bien y prosperidad de la Nacién, el Estado y este Municipio?; a lo que el intefpsado contesté: "Si, protesto”, asimismo se le sedald: " Si no lo hiciere asi,
que la Nacién, el Estado y el Municipio se lo demanden".

LAE CGISALBERTO MICHEL RODRIGUEZ

Presidente Municipal
Quien designa y expide el presente nombramiento
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El Ciudadano Secretario General del Ayuntamiento Constitucional de Puerto

Vallarta, Jalisco, Lic. Felipe de Jesis Rocha Reyes, nombramiento debidamente
reconocido a través del acuerdo de Ayuntamiento nimero 001/2021, aprobado en la
Sesion Ordinaria de fecha 01 primero de octubre de 2021 dos mil veintiuno, de
conformidad a lo establecido por los articulos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, y 111 del Reglamento
Organico del Gobierno y la Administracién Publica del Municipio de Puerto Vallarta,
Jalisco,

CERTIFICO Y HAGO CONSTAR
------- Que la presente copia fotostatica que consta de 01 uno foja, sellada 'y foliada,
corresponde y concuerda con su original; documento que doy fe tuve a la vista y que
obra bajo el cuidado y resguardo de Oficialia Mayor Administrativa del Ayuntamiento
Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco.

--------- Se extiende la presente en la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, al primer dia
de del mes de agosto de 2023, dos mil veintitrés, para los efectos legales a que haya
lugar.

ATENTAMENTE
“2023, ANO DE LA PREVENCION, CONCIENTIZACION Y
- EDUCACION SEXUAL RESPONSABLE EN NINAS, NINOS
AW Y ADOLESCENTES DE-PUERTO VALLARTA, JALISCO.”

LICENCIADO FEL US ROCHA REYES.
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